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Продолжительность учебного года 36 недель.
 Окончание учебного года
Учебный год оканчивается 31 мая 2025г.


Образовательный процесс в Центре реализуется через дополнительные образовательные программы по направленностям:

Количество учебных групп по направлениям деятельности:
1. Социально-гуманитарная направленность.
2. Художественная направленность.
3. Техническая направленность.
4. Туристско-краеведческая направленность.
5. Естественнонаучная направленность.

Регламент образовательного процесса:
Продолжительность учебной недели – 6 дней
Для первого года обучения не более 4 часов в неделю – 2 раза в неделю по 2 часа.
Для второго и третьего годов обучения не более 6 часов в неделю – 2 раза по 3 часа, 3 раза по 2 часа.
Для четвёртого и последующих годов обучения не более 9 часов в неделю.
Продолжительность занятий:
Занятия проводятся по расписанию, утверждённому директором МБУ ДО Заветинский ЦВР.
Продолжительность занятий в группах 40 минут. Перерыв между занятиями составляет не менее 10 минут.
Родительские собрания проводятся в учебных объединениях МБУ ДО Заветинский       ЦВР 1-2 раза в год.

Режим работы учреждения в период школьных каникул:
занятия в объединениях проводятся по временному утверждённому расписанию, составленному на период каникул, в форме экскурсий, тематических мероприятий для обучающихся.
Согласно  Приказу Министерства образования и науки российской федерации от 22 декабря 2014 года N 1601 "О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре" в каникулярный период педагогические работники осуществляют педагогическую (учебную и воспитательную), методическую, организационную работу, связанную с реализацией образовательной программы. Образовательный процесс осуществляется 6 дней в неделю согласно расписанию.
Нерабочие праздничные дни - в соответствии с Постановлениями Правительства РФ.  
Регламент административных совещаний: 
Общее собрание трудового коллектива – по мере необходимости, но не реже 1 раза в год. 
Педагогический совет 4 раза в течение учебного года. 
Производственное совещание 1 раз в месяц (среда) 
Совещание при директоре - еженедельно (понедельник) 
Совет Центра не реже 1 раза в 3 месяца. 
Перечень традиционных дел МБУ ДО Заветинский ЦВР
1. Тематические зрелищно –развлекательные мероприятия 
2. Муниципальные творческие встречи, фестивали, конкурсы, концерты. 
3. Дни открытых дверей. 
4. Творческие отчёты. 
5. Постоянно действующие выставки детских работ. 
6. Мастер –классы. 
7. Участие творческих коллективов и обучающихся в мероприятиях и конкурсах муниципального, областного, регионального, всероссийского и международного уровней. 
8. Проектная и исследовательская деятельность. 
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